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OSDI » CONTRASTARE E PREVENIRE LA PATOLOGIA CRONICA GRAZIE LASSOCIAZIONE OPERATORI SANITARI DI DIABETOLOGIA ITALIANIL PARLA LA PRESIDENTE RAFFAELLA FIORENTINO

In prima linea per I'infermiere del diabete

ormazione di qualith per gli

infermieri e impegno in prima

linea nel combattere il diabete.

La presidente Raffaclla Fioren-
tino racconta [Associazione Operatori
Sanitari di Diabetologia Italiani (OSDI):
«Costituita nel 1989 da infermieri che
lavoravano nelle Diabetologie, fin da
subito si & posta come punto di riferi-
mento per la formazione ad hoc per gli
infermieri che si occupavano di dia-
bete, percheé & una patologia cronica
e quindi ha bisogno di una continua
assistenza e continui rinforzi educativi
verso il paziente, che torna pii volie
negli ambulatori a causa della malat-
tia». Lobiettivo & anche di «favorire I'i-
stituzione della figura dell'infermiere
dedicato perla Diabetologia ed esperto
nella prevenzione e assistenza diabeto-
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LA FORMAZIONE
La presidente fa anche un bilancio del-
la situazione oggi: «La consapevolezza

«Corsi teorico-pratici

e ruolo istituzionale

per essere 'avanguardia
in questo settore»

sull'argomento & cresciuta molio. Con
i nostri corsi teorico-pratici, con una
spiceata pratica sul campo, cutdamo la
formazione e l'aggiornamento dei no-
stri soci. Abbiamo anche una scuola
dedicata, la Scuola di Formazione Per-
manente OSDI (S.E0.), che punta al
continuo miglioramento dei socis. E
prosegue: «Nel corso degli anni, in que-
sti corsi abbiamo toccato numerosi to-
pic legati al diabete e all'educazione te-
rapeutica strutturata: dall’autocontrol-
lo della glicemia alla corretta tecnica
di somministrazione dell'insulina, per
non dimenticare la prevenzione delle
complicanze acute del diabete, il cor-
retto stile di vita e l'aderenza terapeuti-
ca. A questo si aggiunge la formazione
sullo screening delle complicanze cro-
niche (relinnpatia, nefropatia, neuro-
patia, vasculopatia e piede diabetica)».
Una formazione, quella di OSDI, sem-
pre innovativa: «Negli ultimi anni, in-
vece, la formazione & andata a deline-
are l'utilizzo delle nuove tecnologie: il
monitoraggio continuo della glicemia,
i dispositivi per l'erogazione in conti-
nuo dell'insulina, lo scarico dati e mol-
to altro. Vogliamo rimanere al passo
conitempi, perché ['utilizzo delle nuo-
ve tecnologie, di cui oggi non si pud pilt
far a meno, & indicato anche nella Mis-
sion 6 del PNRRx. Una sfida interdisci-

RAFFAELLA FIORENTING, PRESIDENTE OSDI

plinare che l'associazione accetta: «Nel
Piano nazionale sul diabete si utilizza il
termine “team diabetologico” proprio a
sottolineare la complessita del diabete.
Oltre allo specialista diabetologo, vie la
necessita di integrare nel disegno assi-
stenziale altre figure cardine, tra cui un
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LA STORIA > 0SDI £ PRESENTE IN TUTTA ITALIA PER POTENZIARE E MIGLIORARE LE STRUTTURE

Dal 1989 punto diriferimento
per i professionisti sanitari

LAssociazione Operatori Sanitari di
Diabetologia ltaliani (OSDI) nasce nel
1989 e dal 2017 & tra le Societa e Asso-
ciazioni Tecnico-scientifiche ricono-
sciure dal Ministero della Salute. Ha 1'n-
hiettivo di promuovere lo sviluppo pro-
fessionale dei soci infermieri. Inoltre, si
e impegnata nel promuovere iniziative
atte a favorire 'istituzione ufficiale della
figura dell'infermiere esperto in preven-
rione e assistenza diabetologica, oltre a
rapportarsi e collaborare con associa-
rioni, Ministero della Salute, Regioni,
Aziende Sanitarie, organismi e istituzio-
ni pubbliche nazionali e internazionali
e tuml gll stakeholder del setrore. Infing,
05Dl si adopera per potenziamento ed
il miglioramento delle strutture, olre a
elaborare e condividere linee guida.

L'IMPEGMNO SUL TERRITORIO

Attualmente lFassociazione opera su
tutto il territorio nazionale, con un re-
ferente regionale per ogni Regione. Nel
2005 nasce la Scuola di Formazione
Permanente OSDI (S.E0Q.) per garanti-
re a tutl i soci percorsi formativi che ri-
spondano a criteri di coerenza ed effi-
cacia, misurabili e in continuo miglio-
ramento grazie all'impegno dell'asso-
clazione nel rimanere al passo con le
innovazioni tecniche e con la ricerca
scientifica. Nel periodo compreso tra
2011 e 2012, OSDI ha contribuito alla
pubblicazione delle Raccomandazio-

novita ed
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iniziative!

0501 PROPONE CORS| TEORICO-PRATIC| CON ESPERIENZA SUL CAMPC

infermiere che sia “adeguatamente for-
mato’. Per questo motivo oggi € coslim-
portante il riconoscimento, anche e so-
pratmutto istiuzionale, di tale figuras.

GLI OBIETTIVI
Per la presidente la direzione per il fu-

L'IMPEGNO E RIVOLTO ALLO SVILUPPO PROFESSIONALE DEI SOCI

Unreferente impegnato
in ogni Regione italiana
assicurala capillarita
delle iniziative

ni di Trattamento Assistenziale in cam-
po diabetologica: le Position Statement
0SDI 2011-12. OSDI, inoltre, fa parte
del Comitato scientifico di Diabete Tta-
lia e del Comitato tecnico-scientifico
dell' Intergruppo Parlamentare Obesi-
ta e Diabete.

In occaslone della Glornata mondiale
del diabete, OSDI mette a disposizione
degll iInfermier I'lscrizione come
nuovo soclo con una quota age\.rulata
per 11 2024, parl a 20 euro. Parteclpare
alla vita assoclativa di OSDI vuol dire
rimaneresempre agglornatl sulle
Innovazlonl di un settore, quello della
cura del paziente diabetologlco, che
richlede una formazione continua e
d'avanguardia. Per questo, OSDI sara
presente In tutta Italla con Iniziative
formative e di divulgazione dedicate.
L'oblettivo & quello dell'accrescimento
culturale e professionale sla degli
assoclati sla di Infermieri che, pur

non essendo Iscrittl all'assoclazlione,
hanno manifestato la volonta di

turo & chiara: «Lobiettivo & arriva-
re in modo capillare in ogni ambi-
to regionale dove ci sono infermie-
ri dedicati allambito diabetologico,
cercando di formarli alle nuove sfi-
de tecnologiche attraverso una for-
mazione dedicata che permetta una
certificazione mirata dell'infermie-
re. Owvero che consenta di quali-
ficarlo come educatore in ambito
diabetologico, esperto nell'assisten-
za specifica dedicata e riconosciu-
ta dalle istituzioni. Per noi questo
¢ fondamentale». E conclude: «Far
parte di una Societa tecnico-scien-
tifica vuol dire partecipare all'elabo-
razione di lavori scientifici e parteci-
pare a un network ampio di profes-
sionisti. Eun aspetto importante per
gli infermieri che vogliono rimanere
al passo con i tempix.

Per informazioni:
segreteria@osdi.it
www.osdLit

e —

Essere sempre aggiornati
In una realta consolidata

partedpare e di migliorarsi nel loro
percorso professionale. L'intento che
guida OSDI, Inoltre, & di garantire

una formazlone professionale che
possa essere trasmessa anche al
pazlentl, Inun'ottica legata alla
prevenzione e alla consapevolezza.
Nello svolgimento delle attivita
formative di OSDI, Infattl, quella
teorica & quasl sempre arricchita da
esercitazion pratiche che permettono
agll Infermier! di acquisire capacita di
autonomia da trasferire efficacemente
nella pratica quotidiana. Infine, per
I'occastone OSDI partecipa al Senato
all'evento Istituzionale nell'ambito
delle Iniziative dell'Intergruppo
Parlamentare Obesita e Diabete.



